
Газета Межрегионального профсоюза работников промышленности, транспорта и сервиса и Астраханского регионального отделения Общероссийской общественной организации «Союз машиностроителей России»

№ 1 – 2 
 (135 – 136)

январь
2024 г.

ПОЗДРАВЛЯЕМ!

А
Н

О
Н

С

ИЗ ПЕРВЫХ УСТ
Генеральный директор АО «ЮЦСС» Анатолий Мишанов:

ЮЦСС реализует 11 контрактов 
стоимостью 45,5 млрд рублей

ЧИТАЙТЕ НА 2 СТР.

КСТАТИ
Док назван в честь Героя Со-

циалистического Труда, лауре-
ата Государственной Премии 
Союза ССР, ветерана Великой 
Отечественной войны, почёт-
ного судостроителя Владими-
ра Александровича Емельянова.

Лучшие корабелы 
отмечены Почётными грамотами

За добросовестный труд в судостроительной отрас-
ли, высокий профессионализм, значительный вклад в 

развитие предприятий Южного центра судостроения 
и судоремонта по итогам 2023 года награждены:

Шитов Евгений Николаевич – газорезчик 4 разряда,
Овчинников Андрей Александрович – электросварщик на автоматиче-
ских и полуавтоматических машинах 5 разряда,
Воробьев Виталий Викторович – сборщик корпусов металлических судов 
5 разряда,
Бузин Юрий Дмитриевич – станочник широкого профиля 5 разряда,
Хаджимурадов Камил Биймуратович – маляр судовой 4 разряда,
Мухамедов Шамиль Даирович – маляр судовой 4 разряда,
Войков Алексей Вячеславович – слесарь-монтажник судовой 4 разряда,
Лыксов Павел Иванович – слесарь-монтажник судовой 4 разряда,
Аубекеров Ермек Сарсенгалиевич – трубопроводчик судовой 4 разряда,
Бердюгин Сергей Геннадьевич – электросварщик ручной сварки (в среде 
аргона) 5 разряда,
Давыдов Игорь Николаевич – слесарь-монтажник судовой 4 разряда,
Абдурахманов Артем Исмаилович – электросварщик на автоматических 
и полуавтоматических машинах 5 разряда, 
Васильев Вячеслав Иванович – электросварщик на автоматических и по-
луавтоматических машинах 5 разряда, 
Абубекеров Ильдар Рафикович – сборщик корпусов металлических судов 
6 разряда,
Дейкин Илья Валентинович – гибщик судовой 6 разряда, 
Журдин Борис Иванович – токарь 6 разряда, 
Никулин Артем Владимирович – электросварщик ручной сварки (в среде 
аргона) 5 разряда,
Сольский Михаил Геннадьевич – трубопроводчик судовой 5 разряда,
Хусаинов Ильнур Ильдарович – трубопроводчик судовой 5 разряда, 
Якушев Николай Владимирович – трубогибщик судовой 5 разряда, 
Алепов Виктор Геннадьевич – слесарь-монтажник судовой 5 разряда,
Данилов Александр Николаевич – слесарь-монтажник судовой 4 разряда, 
Мусабаев Роберт Саттарович – слесарь-монтажник судовой 4 разряда, 
Артемов Евгений Александрович – газорезчик 5 разряда,
Бисовецкий Михаил Иванович – сборщик корпусов металлических судов 
5 разряда,
Озерков Андрей Александрович – электросварщик на автоматических и 
полуавтоматических машинах 4 разряда,
Саратура Василий Константинович – электросварщик ручной сварки 5 
разряда,
Коротков Павел Алексеевич – трубопроводчик судовой 4 разряда,
Вахромеев Анатолий Петрович – трубопроводчик судовой 4 разряда,
Журавлева Анастасия Николаевна – изолировщик судовой 3 разряда.

Поздравляем рабочих с заслуженными наградами! Желаем 
новых трудовых успехов в наступившем 2024 году!

2023 год для Южного центра судостроения и судоремонта (входит в ОСК) стал успешным. 
Были заключены два контракта на строительство плавучего дока для ПАО «Северная верфь» и 

шести земснарядов для АО «ГТЛК», заложены четыре судна и столько же передано заказчикам.
О том, сколько всего заказов в портфеле центра, о важности вы-

хода на серийность и модернизацию производственных площадок, 
«ПортНьюс» поговорил с генеральным директором АО «ЮЦСС» 
Анатолием Мишановым.

В честь 15-летия Промышленного профсоюза 
наши активисты и партнёры отмечены наградами

ЧИТАЙТЕ НА 4-5 СТРАНИЦАХ

В конце 2023 года состоялось торжественное мероприятие, посвященное 15-ле-
тию Промышленного профсоюза. По результатам деятельности общественной ор-
ганизации были отмечены активные 
члены и партнёры профсоюза.

На производственной 
площадке АСПО Южного 
центра судостроения и 

судоремонта состоялась 
торжественная церемо-

ния закладки днищевой 
секции плавучего дока 

проекта 24012. 
Строительство ведется по за-

казу Северной верфи в рамках 
кооперации заводов внутри ОСК. 
Технический проект разработан 
конструкторским бюро «Алмаз» 
(все предприятия входят в ОСК).

Строить док будут на двух 
производственных площадках 
Южного центра: АСПО и «Крас-
ные Баррикады». Формирование 
корпуса в объём из изготовлен-

На АСПО состоялась закладка плавучего дока «Владимир Емельянов»

ных понтонов и окончательное 
насыщение системами и меха-
низмами будет производится на 
Северной верфи сотрудниками 
ЮЦСС. Док такой грузоподъём-
ности заложен впервые в исто-
рии отечественного судострое-
ния.

«2023 год стал в Южном 
центре прорывным. Мы сдали 
четыре судна: два танкера, 

пассажирский теплоход и зем-
снаряд. На сегодняшний день 
мы реализуем 11 контрактов, в 
разной стадии строительства 
находятся 22 объекта. И вот 
ещё прибавился объект, кото-
рый загрузит наше предпри-
ятие АСПО по сути на два года 
почти на 100%», – отметил гла-
ва ЮЦСС Анатолий Мишанов.
По материалам пресс-службы ОСК.

Минэк России выпустило 
свидетельства резидентов 
особой экономической зоны 

«Лотос» трём новым компани-
ям, которые успешно прошли 

экспертный совет.
Инвесторы планируют произво-

дить в астраханской промышлен-
ной ОЭЗ косметические средства, 
БАДы, муку, а также создать центр 
по нанесению защитных покрытий.

Компания «ЕФК» планирует по-
строить комплекс по производству 
биологически активных добавок к 
пище, парафармацевтической и 

В ОЭЗ «Лотос» появятся три новых завода

косметической продукции. Общие 
инвестиции в проект составят около 
1,3 млрд рублей, в планах – созда-
ние более 100 рабочих мест.

Компания «РК Инжиниринг» 
построит производственный центр 
по нанесению защитных и ремонт-

но-восстановительных покрытий. 
Инвестиции составят 120 млн ру-
блей.

Третьим резидентом ОЭЗ «Ло-
тос» в 2023 году стала компания 
«Агро-Экспорт», которая планирует 
построить комплекс по переработ-
ке пшеницы в высококачественную 
муку. Мощность завода составит бо-
лее 132 тыс. тонн в год. Сумма инве-
стиций – 500 млн рублей.

Промышленный профсоюз 
считает своего партнёра АО «ОЭЗ 
«Лотос» драйвером развития ре-
гиона и желает ему успехов в реа-
лизации намеченных планов.

На всех производственных 
площадках Южного центра 

судостроения и судоре-
монта в конце 2023 года 

Промышленный профсоюз 
провёл акцию для много-

детных семей.
Работникам предприятий 

«Красные Баррикады», ССЗ 
«Лотос» и Астраханское судо-
строительное производственное 
объединение, в семьях которых 

Сертификаты – многодетным семьям

три и более ребенка, торже-
ственно вручили и подарочные 
сертификаты номиналом 2 000 

рублей в супермаркет. Причём, 
в семьях, где оба родителя ра-
ботают на предприятии, вручили 
сертификат каждому родителю.

Уважение к представителям 
многодетных семей – основа 
корпоративной культуры Южного 
центра судостроения и судоре-
монта и стратегии Промышлен-
ного профсоюза.

С. Семёнов,
корреспондент газеты «Вестник 

судостроителя».
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Работы хватит на всех трёх 
производственных площадках

– Анатолий Викторович, сколько судов в данный 
момент строится на производственных площадках 
ЮЦСС? Расскажите, пожалуйста, об этих проектах.

– На сегодняшний день Южный центр судостроения 
и судоремонта – это три производственные площадки: 
«Красные Баррикады», АСПО и завод «Лотос». «Крас-
ные Баррикады» исторически, уже на протяжении бо-
лее 50 лет, специализируются на строительстве офф-
шорных объектов. Сейчас там в рамках контракта идут 
работы над вспомогательным буровым комплексом и 
энергетическим комплексом для ледостойкой платфор-
мы.

АСПО – это у нас и судоремонт, и судостроение. На-
пример, в этом году мы заключили контракт на строи-
тельство дока для Северной верфи весом порядка 25 
тыс. тонн. Это большой, якорный контракт, который по-
зволит загрузить мощности АСПО практически на 100% 
на ближайшие два года. Здесь же завершается строи-
тельство танкера-химовоза проекта 00216, передавать 
который будем заказчику весной следующего года. На 
АСПО мы сейчас переместили теплоход «Петр Вели-
кий», чтобы поднять его в док. Строился он, напомню, 
на «Лотосе». Ожидаем, что в апреле начнутся ходовые 
испытания.

Ну и основное судостроение у нас сконцентрирова-
но на заводе «Лотос», который в этом году загружен 
почти на 100%. Сейчас на этой производственной пло-
щадке завершается строительство танкера-химовоза 
проекта RST25/7, сдача – весной 2024 года. Продол-
жается строительство трех земснарядов. Это проект, 
разработанный голландской компанией IHC, которая в 
2022 году, к сожалению, прекратила с нами любое со-
трудничество, что вызвало на первых порах довольно 
много проблем, так как не было программного обеспе-
чения на их оборудование. В итоге была проделана 
огромная работа, российские программисты оказались 
на высоте. Один земснаряд из четырех мы уже переда-
ли заказчику. На «Лотосе» продолжается строительство 
с передачей также весной 2024 года сухогруза про-
екта RSD49, параллельно строятся контейнеровозы 
проекта 00108.

Кроме того, два объекта размещены не на наших 
мощностях, мы арендуем площадки в других регионах. 
Это опорное основание для всей той же ледостойкой 
платформы, оно строится в Калининграде на верфи-
интеграторе. Еще один объект – пассажирское судно 
проекта ПКС-180, которое в рамках нашего контракта 
строится в Нижнем Новгороде. 

Ожидаемый срок сдачи – 
июнь 2024 года.

Если все суммировать, то мы реализуем 11 контрак-
тов стоимостью 45,5 млрд рублей. В общей сложности 
это 22 объекта, из которых 15 находятся уже в разной 
степени строительства. Работу над еще семью объекта-
ми начнем в ближайшее время. 

– У вас довольно большой портфель заказов. В 
связи с этим планируете ли какие-то контракты еще 
дополнительно заключать?

– Если говорить о перспективах, то рассчитываем на 
продолжение строительства серии контейнеровозов. В 

общей сложности должно быть сдано 25 таких судов, мы 
строим пока только четыре. Надеемся, что работа и над 
остальными судами будет идти на наших площадках. Ну 
и рассчитываем продолжить строительство серии зем-
снарядов.

В рамках программы 
модернизации

– Вы затронули ранее тему модернизации пред-
приятий. Расскажите, пожалуйста, в каком оборудо-
вании есть потребность? Планируете ли что-то при-
обретать в ближайшее время?

– Буквально на днях должна прийти новая линия со-
временной термической резки. Ее мы приобретаем по 
программе Фонда развития промышленности. Кроме 
этого, ожидаем поступления автоматизированной линии 
резки профиля.

Закупаем много сварочного оборудования, приобре-
ли новое оборудование рентгенографии.

В ближайших планах закупка 
роботизированной линии 
плоских секций

Все это мы планируем реализовать до 2025 года 
включительно. И рассчитываем, что к 2027 году сможем 
выйти на выпуск девяти судов-контейнеровозов в год и 
трех земснарядов. Поскольку строить в таких объемах 
можно именно на «Лотосе», то новое оборудование 
устанавливать будем в первую очередь там.

Ну и поскольку у нас три производственные пло-
щадки, мы стараемся не развивать весь цикл строи-
тельства в одном месте. Например, «Лотос» уникален 
тем, что к нему подходят и железная, и автомобильная 
дороги, находится он на Волге. Благодаря такому рас-
положению поставка металла, его обработка и даже 
частичная резка для всех трех площадок происходит 
на «Лотосе». На АСПО мы развиваем компетенции 
производства систем трубопроводов. В рамках про-
граммы модернизации планируем запустить линию из-
готовления трубных узлов, оснащенных современным 
оборудованием. Ну а «Красным Баррикадам» в этой 
кооперации мы отдаем место производства деталей 
МСЧ, например, фланцев.

Переходим на отечественное 
оборудование

– Вы сказали, что при строительстве земснаря-
дов на первых этапах столкнулись с проблемами в 
части оборудования из-за разрыва отношений с ино-
странными компаниями. А как обстоят дела сейчас? 
Решен ли вопрос с импортозамещением?

– По большей части, да. Сейчас этот вопрос не 
стоит так остро, как раньше. Например, двигатели на 
контейнеровозы проекта 00108 будем покупать у за-
вода «Волгодизельмаш», поставляющего полностью 
российскую продукцию. Есть ряд отечественных пред-
приятий, которые разработали и выпускают винторуле-
вые колонки. У нас это реализовано при строительстве 
земснарядов.

Краску мы 
теперь покупаем 
тоже российскую.

Она очень качественная, ничем не уступает по харак-
теристикам. При этом по некоторым позициям остались 
нюансы с ценообразованием: отечественным произво-
дителям иногда сложно конкурировать с иностранными 
в части стоимости.

Стоит уточнить, что многие предприятия ОСК с 2014 
года находились под санкциями, поэтому программа им-
портозамещения развивалась. 

По заказу соседей из стран Прикаспия
– Астрахань принимает активное участие в разви-

тии коридора «Север-Юг». А есть ли интерес к стро-
ительству судов на мощностях ЮЦСС от соседей, 
иностранных компаний?

– Вот мы сейчас RSD49, по сути, строим для иран-
ской стороны, для их российской «дочки». Интерес к на-

шим верфям проявляют представители Азербайджана и 
Туркменистана. Кроме того, поскольку коридор «Север-
Юг» развивается, у нас в этом году существенно вырос-
ли услуги по судоремонту.

Готовим рабочие кадры
– Вы сейчас активно набираете персонал на свои 

предприятия. Сколько людей нужно ЮЦСС? Какие 
это позиции и специальности?

– До конца 2023 года дополнительная потребность в 
кадрах на предприятиях ЮЦСС составит около 100 че-
ловек, в 2024 году – еще 700 человек. Это очень боль-
шая, особенно для Астрахани, цифра. Речь идет как об 
основных профессиях судостроительного производства 
– сборщик корпусов, сварщик, слесарь-монтажник, 
трубопроводчик, так и о вспомогательных рабочих, 
будь это стропальщики, такелажники, слесари по 
сборке металлоконструкций. Также мы испытываем 
потребность в специалистах и инженерах-техноло-
гах.

Сейчас мы делаем все, чтобы привлечь новых работ-
ников. Взаимодействуем с профильными учебными за-
ведениями – как с вузами, так и с колледжами, центрами 
занятости. Каждый год на наших площадках проходят 
практику студенты. При этом еще в 2021 году для опе-
ративного решения кадровых вопросов ЮЦСС получил 
лицензию на осуществление образовательной деятель-
ности. За это время переподготовку и повышение квали-
фикации прошли более 500 человек.

На базе 4 школ 
открыты 8 инженерных 
судостроительных классов.

Реализуем различные социальные проекты. Напри-
мер, в этом году заключили соглашение с Областным 
центром общественного здоровья и медицинской про-
филактики. Основная цель – реализация корпоративной 
программы укрепления здоровья на рабочих местах. 
Предполагается, что данная программа будет действо-
вать три года.

Генеральный директор АО «ЮЦСС» Анатолий Мишанов:

ЮЦСС реализует 11 контрактов 
стоимостью 45,5 млрд рублей

На судостроительном заводе «Лотос» в 2023 году 
по заказу судоходной компании «Волготранс» был 

построен танкер-химовоз.

НАЧАЛО НА 1 СТР.

Делегация провинции Гилян (Исламская Республика Иран) 
во главе с губернатором Асадоллой Аббаси ознакомилась с 

производственными мощностями завода «Лотос».

Будущим корабелам рассказывают о деятельности корпора-
ции и о производственных возможностях астраханских верфей 
ОСК. Ребята активно интересуются  востребованными профес-

сиями  в отрасли, и какие именно суда строятся в регионе.
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Завод «Лотос» 
наградили 
за поддержку 
участников СВО

Почётной грамотой мини-
стерства промышленности, 
торговли и энергетики Астра-
ханской области отметили 
производственную площадку 
«Лотос» Южного центра судо-
строения и судоремонта (вхо-
дит в ОСК) за участие в сборе 
гуманитарной помощи участни-
кам специальной военной опе-
рации.

В штабе общественной 
поддержки «Единой России» 
состоялась торжественная це-
ремония награждения промыш-
ленных предприятий региона.

Завод «Лотос» неоднократ-
но участвовал в формировании 
гуманитарного груза участни-
кам спецоперации и передавал 
на фронт печки-буржуйки. По-
мимо этого, сотрудники астра-
ханских верфей являются во-
лонтёрами движения помощи в 
зоне СВО. Заводчане трудятся 
над плетением маскировочных 
сетей, вяжут тёплые вещи, су-
шат овощи, изготавливают спе-
циализированные изделия на 
3D принтерах.

Судостроители региона сво-
их не бросают!

ПОДДЕРЖКА

В Южном центе 
судостроения 
и судоремонта 
поздравили семьи 
участников СВО

Постановлением Промыш-
ленного профсоюза в преддве-
рии Нового 2024 года вручены 
подарочные сертификаты тор-
говой сети «Лента» номиналом 
10 000 (десять тысяч) рублей 
семьям участников СВО из чис-
ла работников Южного центра 
судостроения и судоремонта: 
Крыловым, Кадыровым, Джу-
мановым, Денисовым, Нурму-
хановым, Сабитовым, Адаспа-
евым, Вагаевым, Бузгуловым, 
Назаровым.

Им переданы слова под-
держки и наилучшие пожелания.

Алексей Босов,
председатель профкома АО «ЮЦСС».

Судостроение – ключевая отрасль региона
На заседании Совета по морской деятельности подвели итоги работы по развитию МТК «Север – 

Юг» и центром судостроения на Каспии.

Астраханская область вошла в топ-5 регионального инвестиционного рейтинга в сфере 
возобновляемой энергетики и стала лидером в номинации «Самый активный ВИЭ-регион».

Церемония награждения прошла в Москве в рамках Международного форума «Российская энер-
гетическая неделя-2023».

«С 2017 по 2023 годы на территории Астраханской области построено и функционируют 12 
солнечных электростанций общей мощностью 285 МВт и ветропарк общей установленной мощ-
ностью 340,2 МВт, включающий в себя пять ветровых электростанций. Кроме того, реализуется 
инвестиционный проект по строительству Богдинской СЭС мощностью 60 МВт в Ахтубинском 
районе», – отметил министр промышленности, торговли и энергетики региона Илья Волынский.

Он добавил, что практически половина генерации астраханской энергосистемы приходится на 
зелёную энергетику.

По материалам пресс-службы минпрома, торговли и энергетики Астраханской области, партнера 
Промышленного профсоюза.

На фото: первый заместитель министра промышленности, торговли и энергетики В.В. Щепин получает награду.

Мы – первые по зелёной энергетике

Лучших товаропроизводителей отметили наградами
Губернатор Игорь Бабушкин наградил победителей конкурса «100 лучших товаров России», который направлен 
на поддержку российских товаропроизводителей. Всего 12 астраханских организаций получили дипломы и ста-

ли лауреатами всероссийского уровня.

Министр промышленности, торговли и энергетики Астраханской области Илья Волынский 
вручил благодарственные письма представителям предприятий за участие в благотвори-

тельной деятельности в пользу участников СВО и других социально значимых проектах.

 Благодаря дноуглубительным работам проходная осадка Волго-Каспий-
ского канала достигла 4,5 метров. Построено 3 км защитных сооружений для 
предотвращения повторных наносов грунта.

 Грузооборот наших портов увеличился на 50%, до 4 млн тонн. Таких по-
казателей не было более 10 лет.

 Астраханские корабелы возводят суда для транспортного и дноуглуби-
тельного флота, в том числе и современные контейнеровозы, адаптированные 
для работы на Каспии. На наших верфях сегодня строятся более 20 объектов.

 Активно участвуем в модернизации судостроительных предприятий. Фон-
дом развития промышленности области ЮЦСС предоставлены 2 займа – на мо-
дернизацию оборудования направлены 138 млн руб.

 В судостроительной отрасли создаются новые рабочие места. В следую-
щем году предприятия ЮЦСС трудоустроят ещё две тысячи человек.

 Для ранней профессиональной ориентации при поддержке ОСК в Астра-
ханской области открыли восемь инженерных судостроительных классов на 
базе четырёх школ для детей с 5 по 11-й классы.

По информации ЮЦСС и пресс-службы губернатора Астраханской 
области.

МНЕНИЕ Губернатор Игорь БАБУШКИН:
– Судостроение – одна из ключевых отраслей промыш-

ленности Астраханской области, поэтому вопрос обеспе-
чения наших верфей новыми заказами мы держим на особом 

контроле. Это не только залог стабильного экономического 
развития региона, но и сохранение рабочих мест для тысячи 
астраханцев.

Председатель Промыш-
ленного профсоюза Владимир 
Босов как член областной ко-
миссии по качеству принял уча-
стие в церемонии награждения 
лауреатов и дипломантов кон-
курса.

«В работе комиссии мы 
уделяли внимание не только 

качеству производимых то-
варов и услуг, но и аспектам 
социально-трудовой политики 
предприятий и организаций, 
таким как: наличие коллек-
тивного договора, обеспече-
ние условий труда и отдыха 
работников, безопасность», 
– отметил профлидер.

ЛАУРЕАТАМИ ВСЕРОССИЙСКОГО КОНКУРСА ПРОГРАММЫ 
«100 ЛУЧШИХ ТОВАРОВ РОССИИ» В 2023 ГОДУ ПРИЗНАНЫ:

Номинация «Продовольственные товары»: ООО «Эльвира».
Номинация «Промышленные товары для населения»: ООО ПКФ 

«Сардоникс».
Номинация «Продукция производственно-технического назначе-

ния»: ПАО «Астраханское стекловолокно» + диплом о присвоении товару 
статуса «Новинка»; АО «Технология магнитных материалов».

Номинация «Услуги для населения»:
ГБУЗ АО Александро-Мариинская областная клиническая больница 

(медицинские услуги) + почетный диплом «Золотая сотня»; ГБУЗ АО «Об-
ластной клинический онкологический диспансер».
ДИПЛОМАНТАМИ ВСЕРОССИЙСКОГО КОНКУРСА ПРОГРАММЫ 

«100 ЛУЧШИХ ТОВАРОВ РОССИИ» В 2023 ГОДУ ПРИЗНАНЫ:
Номинация «Продовольственные товары»:
Индивидуальный предприниматель Мелия Сурия Исрафиловна; ООО 

«Радуга» по заказу ООО «Астраханский рисовод».
Номинация «Продукция производственно-технического назначе-

ния»: АО «Кнауф Гипс Баскунчак»; АО «Технология магнитных материалов».
Номинация «Услуги для населения»: ООО «Академия знаний»; ГБУЗ 

АО «Городская клиническая больница № 2 имени братьев Губиных»; ЗАО 
«Астраханское цифровое телевидение».

С. Семёнов,
корреспондент газеты «Вестник судостроителя».

Награды за вклад в развитие промышленности

Информация представлена для членов и партнеров Промышлен-
ного профсоюза, так как профсоюз, в лице председателя Владимира 
Босова, интегрирован в работу Фонда развития промышленности в 
качестве председателя наблюдательного совета.

«2023 год ознаменовался поло-
жительными событиями в эконо-
мике и промышленности региона: 
открылись и модернизированы ряд 
новых предприятий, многие полу-
чили поддержку областного Фонда 
развития промышленности (ФРП). 
И эти меры поддержки показали 
свою эффективность: за годы де-
ятельности Фонда профинансиро-
вано 35 проектов на общую сумму 
чуть более 650 млн рублей», – от-
метил министр.

Он добавил, что капитализация 
Фонда по итогам 2023 года состав-
ляет более 570 млн рублей.

Министр вручил ведомственные 

награды. ООО «Гекса-Лотос», ООО 
«Камызякское эксперименталь-
ное предприятие» отметили за вы-
сокие производственные показате-
ли, АО «Судостроительный завод 
«Лотос» поблагодарили за помощь 
участникам специальной военной 
операции, ООО «Пара панд» – за 
поддержку социальных проектов.

Руководитель Фонда Ирина 
Кожеурова отметила, что для ре-
ализации новых проектов Фонд 
предоставляет целевые займы, сти-
мулируя приток прямых инвестиций 
в реальный сектор экономики. Госу-
дарственную поддержку оказывают 
в рамках проекта «Выбирай своё» 

партии «Единая Россия».
«Сотрудничество с Фондом — 

это не только выгодные условия 
финансирования, но и качествен-
ная экспертная оценка. Фонд помо-
гает нам развиваться», – отметил 
предприниматель Шамиль Хабибу-
лин.

Он рассказал, что на средства 
займа Фонда проводят модерниза-
цию производства мороженого.

Фонд развития промышленно-
сти Астраханской области нахо-
дится по адресу: Астрахань, ул. 
Кирова, д. 19, 3 этаж («Атриум»). 
Связаться с его специалистами 
можно по тел. +7 (8512) 666-114.
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В честь 15-летия Промышленного профсоюза наши активисты и партнёры отмечены наградами
Заслуженные награды нашему 
профлидеру

Распоряжением губернатора Астраханской области за успехи, до-
стигнутые в плодотворной общественной деятельности, и большой 
вклад в работу по защите социально-трудовых прав и профессиональ-
ных интересов трудящихся Астраханской области Почётным знаком 
Губернатора Астраханской области «За профессиональные заслу-
ги» награждён председатель Межрегионального профессиональ-
ного союза работников промышленности, транспорта и сервиса 
Владимир Босов.

Вручая награду, заме-
ститель председателя Пра-
вительства Астраханской 
области Денис Афанасьев 
отметил, что Владимир 
Александрович активно 
участвует в областных про-
ектах, проводит активную 
работу в общественном 
совете регионального Ми-
нистерства промышленно-
сти, торговли и энергетики, 
а также в ряде комиссий 
ведомства.

Владимир Босов за ак-
тивную профсоюзную дея-
тельность также награждён 

Почётной грамотой Думы Астраханской области.
Вручая награду, пред-

седатель фракции поли-
тической партии «Единая 
Россия» Олег Петелин 
отметил, что деятель-
ность возглавляемого В.А. 
Босовым профсоюза на-
правлена на повышение 
качества трудовой жизни 
работников на основе по-
вышения эффективности 
производства. Промыш-
ленный профсоюз явля-
ется достойным пред-
ставителем работников в 
диалоге с работодателем 
и властью.

Председатель Про-
мышленного профсоюза 
награждён ценным по-
дарком Министерства 
промышленности, торгов-
ли и энергетики Астраханской области.

Министр Илья Волынский отметил, что В.А. Босов является ини-
циатором создания Межрегионального профсоюза работников про-
мышленности, транспорта и сервиса (Промышленного профсоюза) 
в период обострения социальной ситуации в Астраханской области, 
роста протестной активности на промышленных и транспортных пред-
приятиях области, остановки производства на ОАО ССЗ «Лотос», АО 
«АСПО», АО «ССЗ им III Интернационала» и др. В это сложное время 
при поддержке Правительства Астраханской области Владимир Алек-
сандрович перешёл из государственной службы на общественную ра-
боту.

«Созданный им профсоюз позволил наладить конструктивный 
диалог протестующих работников с работодателями и органами 
власти, привёл к созданию и выполнению дорожных карт предпри-
ятий по выходу из кризиса, погашению задолженностей по заработ-
ной плате, возобновлению производства», – отметил И. Волынский.

Владимир Босов награж-
дён медалью областного со-
вета ветеранов труда, войны 
и правоохранительных орга-
нов «За вклад в развитие 
ветеранского движения 
Астраханской области».

Руководитель организа-
ции Михаил Щепихин отме-
тил, что важным приорите-
том работы Промышленного 
профсоюза является созда-
ние в своей структуре вете-
ранского крыла, представ-
ленного Советами ветеранов 
предприятий. Много внима-
ния уделяется возрождению 
и продолжению традиций 
предприятий, чествованию 
заслуженных ветеранов, пе-
редаче опыта и жизненных 
ценностей молодому поко-
лению, организации празд-
нования Дня Победы и Дня 
пожилых людей, всесторон-
ней заботе о старшем поко-
лении, которая, по словам 
ветеранов, «продлевает им 
жизнь».

Денис Афанасьев: 
Без профсоюза невозможно решать производственные задачи

Анатолий Рашидович в 1999 
году окончил АГТУ по специаль-
ности «Судовые энергетические 
установки». С 1999 по 2002 годы 
обучался в очной аспирантуре при 
кафедре судостроения и судоре-
монта по специальности «Техно-
логия судостроения, судоремонта 
и организация судостроительно-
го производства». Кандидатскую 
диссертацию защитил в 2004 году.

Учёное звание доцента кафед-
ры судостроения и энергетических 
комплексов морской техники А.Р. 
Рубану было присвоено в 2012 
году. В родном университете рабо-
тает с 1999 года, прошёл путь от 
ассистента кафедры до директо-
ра института морских технологий, 
энергетики и транспорта Астра-
ханского государственного техни-
ческого университета.

А.Р. Рубан имеет опыт работы 
на производстве. С сентября 2005 
года он являлся заместителем ди-

ректора «Центра профессиональ-
ного мастерства» и начальником 
учебного центра при ООО «Центр 
производственного персонала» по 
внешнему совместительству.

Тесное взаимодействие с Про-
мышленным профсоюзом Инсти-
тута морских технологий, энер-
гетики и транспорта, по мнению 
Анатолия Рашидовича, помогает 
адаптации студентов на стадии 
обучения к реальным условиям 
производства, с дальнейшей пер-
спективой трудоустройства. Это 
также помогает преподаватель-
скому составу университета дер-
жать руку на пульсе российского 
судостроения.

«Это очень большая и важная 
работа. Мы же для профсоюза – 
это экспертная база и источник 
пополнения предприятий и про-
фсоюзного актива квалифици-
рованными кадрами», – считает 
учёный.

Почётным знаком Промышленного профсоюза награж-
дена член экспертного совета Промышленного профсоюза, ру-
ководитель Государственной инспекции труда по Астраханской 
области Эльмира Максименко.

Эльмира Рафаэльевна в 2006 году окончила АГУ, с 2007 года 
работала государственным инспектором труда, затем – главным 
государственным инспектором труда, начальником отдела-глав-
ным инспектором по правовым вопросам, заместителем главно-
го государственного инспектора труда Государственной инспек-
ции труда в Астраханской области.

С мая 2022 года – врио, а с июля 2023 года – руководитель Го-
сударственной инспекции труда в Астраханской области – глав-
ный государственный инспектор труда в Астраханской области.

За время работы в Государственной инспекции труда Э.Р. 
Максименко снискала уважение за высокую компетентность и 
порядочность, уважительное отношение к работникам предпри-
ятий области.

Оказывая методическую поддержку Промышленному про-
фсоюзу, она проводит большую работу в трудовых коллективах 
по разъяснению трудового законодательства, соблюдению норм 
охраны труда, профилактике нарушений и трудовых конфликтов 
на предприятиях.

Эльмира Рафаэльевна отмечает, что ей удобно работать на 
предприятиях с опорой на Промышленный профсоюз, так как 
декларируемые и реальные цели этой организации совпадают и 
соответствуют задачам Государственной инспекции труда.

Выпускник Астраханского педин-
ститута 1980 года, работал учите-
лем русского языка и литературы 
в сельской школе, заместителем 
председателя колхоза в селе Нача-
лово, служил в армии. Журналист с 
42-летним стажем. Работал в рай-
онной газете «Коммунист Привол-
жья» (ныне «Приволжская газета») 
и областной газете «МИГ» – от лит-
сотрудника до ответственного се-
кретаря, редактора, выпускающего 
редактора. 20 лет работал в пресс-
службе губернатора Астраханской 
области. В настоящее время – веду-
щий эксперт агентства международ-
ных связей Астраханской области, 
а также главный редактор газеты 
«Вестник судостроителя» Промыш-

ленного профсоюза Астраханской 
области.

Лауреат Всероссийского конкурса 
«Журналисты в горячих точках», об-
ластных творческих конкурсов. На-
граждён медалью ордена «За заслу-
ги перед Астраханской областью», 
почётным Знаком Губернатора «За 
профессиональные заслуги».

«Профсоюзная газета – это 
информационный ресурс, которым 
Промышленный профсоюз активно 
пользуется для того, чтобы доне-
сти полезную информацию, расска-
зать о людях труда, огласить свою 
позицию относительно того или 
иного события, выразить полное и 
неискажённое мнение без купюр», – 
считает Сергей Попов.

Михаил Щепихин: 
Надо, чтобы уважение к человеку труда было нормой жизни
Медалью «За добросовестный труд» Промышленного профсоюза за активное участие в общественных проектах нашей ор-
ганизации, а также в связи с 15-летием Промышленного профсоюза награжден председатель Областного совета ветеранов 

труда, войны и правоохранительных органов, член экспертного совета Промышленного профсоюза Михаил Щепихин.

Константин Сахно: 
Взаимодействие с Промышленным профсоюзом 
помогает добиваться высоких целей

Почётным знаком Промышленного профсоюза награждён член ЦК Межрегио-
нального профсоюза работников промышленности, транспорта и сервиса, 

доктор технических наук, профессор Константин Сахно.

Михаил Борисович – офицер 
запаса внутренних войск МВД РФ, 
ветеран боевых действий, Почёт-
ный сотрудник МВД, Почётный 
ветеран города Астрахани, в на-
стоящее время – председатель 
областного совета ветеранов.

Родился в 1958 году в Гурьев-
ской (ныне Атырауской) области 
Казахстана, окончил среднюю 
школу №1 в г. Калач-на-Дону Вол-
гоградской области. В 1976 году 
поступил и в 1980 году окончил 
Саратовское высшее военное ко-
мандное училище МВД СССР. С 
1980 по 2003 гг. проходил служ-
бу во Внутренних войсках МВД 
СССР и МВД РФ на руководящих 
должностях.

В 1987 – 1990 годах учился в 
Военно-политической академии 
имени В.И. Ленина.

С 1996 года проживает в горо-
де Астрахани. Проходил службу в 
войсковой части №6688 на долж-
ности заместителя командира 
бригады по работе с личным со-
ставом. С 2003 года полковник за-
паса.

В период с 1994 по 2001 годы 
участвовал в контртеррористи-

ческой операции в Чеченской 
Республике, награждён прави-
тельственными, ведомственными 
наградами и знаками отличия.

С 2003 по 2019 годы являлся 
председателем Совета ветеранов 
регионального отделения Обще-
российской общественной органи-
зации ветеранов войск правопо-
рядка по Астраханской области. С 
октября 2019 года – председатель 
областного совета ветеранов. 
Беспартийный.

Женат, вырастил сына и дочь, 
помогает воспитывать и баловать 
внука и внучку.

На вопрос о взаимодействии с 
нашей организацией Михаил Ще-
пихин ответил:

«Считаю Промышленный про-
фсоюз единственным социально 
ориентированным образовани-
ем в Астраханской области, где 
работе с ветеранами уделяют 
большое внимание и не для га-
лочки, а искренне, по самой сути, 
не разделяя членов профсоюза 
на сегменты: молодые, старые, 
действующие работники. В про-
фсоюзе царит обстановка не-
поддельного уважения к человеку 

труда и желание служить ему и 
быть полезным, а не наоборот, 
когда профсоюзные боссы забо-
тятся прежде о своём благопо-
лучии, а потом уже о людях».

Девиз по жизни награждённо-

го: «Я люблю Астрахань и связы-
ваю с ней своё будущее, будущее 
своих детей и внуков. Надо, что-
бы уважение к человеку труда 
любого возраста стало вновь 
нормой жизни».

Он окончил в 1995 году Астраханский государ-
ственный технический университет, специаль-
ность «Эксплуатация судовых энергетических 
установок», квалификация инженер-судомеха-
ник. Учёная степень доктора технических наук с 
2012 года, получил учёное звание профессора в 
2020 году. Трудовую деятельность начал в АГТУ 
в марте 1995 года в должности мастера про-
изводственного обучения кафедры «Судовые 
силовые установки». В настоящее время – за-
ведующий кафедрой «Судостроение и энергети-
ческие комплексы морской техники».

Подготовил в качестве научного руководите-
ля 3 кандидатов технических наук. Имеет более 
200 публикаций. В 2014 году за работу «Фор-
мирование научных основ повышения техноло-
гичности трубопроводов сложных технических 
систем» получил научный грант Правительства 
Астраханской области.

В 2016 году по инициативе К.Н. Сахно было 
подписано Соглашение о сотрудничестве между 
Астраханским государственным техническим 
университетом и Объединенной судостроитель-
ной корпорацией.

«Принимая участие в работе Промыш-
ленного профсоюза, я вижу основную слож-
ность во взаимодействии с менеджментом 
предприятий, – поделился своим мнением 
К.Н. Сахно. – К сожалению, многие руководи-
тели не умеют работать с таким важным 
инструментом, как профсоюз, и в период 
тотальной нехватки квалифицированной 
рабочей силы не учатся работать с орга-
низацией, представляющей интересы этих 
работников. На мой взгляд, это бесперспек-
тивная позиция, которая объективно пре-
пятствует росту производства и произво-
дительности труда».

Анатолий Рубан: 
Мы для профсоюза – источник пополнения рабочих кадров

Почётным знаком Промышленного профсоюза награждён член экспертного совета Промышленного профсоюза, кан-
дидат технических наук, директора Института морских технологий, энергетики и транспорта Анатолий Рубан.

Почётным знаком Промышлен-
ного профсоюза награждён заме-
ститель председателя правительства 
Астраханской области Денис Афана-
сьев.

Приняв в 2020 году руководство 
промышленной отраслью региона в 
разгар мирового кризиса, он напра-
вил деятельность ведомства на под-
держку промышленных предприятий 
путём подключения их к действую-
щим федеральным программам и 
национальным проектам, применяя 
и расширяя линейку финансовых ин-
струментов от долгосрочного лизин-
га до создания Фонда развития про-
мышленности, создавая условия для 
инвестиций и развития предприятий.

В 2022 году Денис Афанасьев был 
назначен заместителем председате-
ля регионального правительства. Он 
стал куратором деятельности испол-
нительных органов государственной 
власти: министерств внешних свя-
зей; промышленности, торговли и 

энергетики; транспорта и дорожной 
инфраструктуры; службы природо-
пользования и охраны окружающей 
среды.

При этом Денис Александрович 
большое внимание уделяет сохра-
нению и развитию трудовых коллек-
тивов, взаимодействию с профсо-
юзными организациями, советами 
ветеранов и советами молодых спе-
циалистов, целенаправленно рабо-
тая над повышением качества тру-
довой жизни работников вверенных 
ему отраслей.

«Без профсоюза невозможно 
решать кадровые проблемы и про-
изводственные задачи, остро сто-
ящие перед предприятиями и ор-
ганизациями. К сожалению, много у 
нас ещё руководителей, которые 
не умеют и не учатся работать с 
таким эффективным инструмен-
том, как профсоюз», – считает заме-
ститель председателя правительства 
Астраханской области.

Эльмира Максименко: 
Работаю с опорой на Промышленный профосоюз

Сергей Попов: 
Газета – это мощный информационный ресурс профсоюза

Почётный знак Промышленного профсоюза получил главный редактор нашей газеты Сергей Алексеевич Попов.
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Производственной площадке 
АСПО Южного центра судостроения 
и судоремонта (входит в ОСК) испол-
нилось 93 года. История предприятия 
началась в 1930 году.

Первоначально завод изготав-
ливал паровые огнетрубные котлы, 
двенадцатитонные машинные рамы 
и цилиндры паровых машин. В 1936 
году на верфи был построен первый 
цельносварочный корпус колесного 
парохода «Герой Машанин».

С первых же дней Великой От-
ечественной войны завод начал пере-
страиваться на выпуск фронтовой 
продукции. Строились бронекатеры 
для Волжской флотилии, пароходы и 
баржи оборудовались под площадки 
для зенитной артиллерии.

Уже в послевоенное время судо-
строители приступили к крупносерий-
ному выпуску бензоналивных барж, 
металлических мотолодок, предна-
значавшихся для надзора за состоя-
нием судоходства на внутренних во-
дных путях.

В шестидесятые годы в стране 
значительно расширились геолого-
разведочные работы на нефть и газ 
с целью выявления новых подземных 
кладовых топлива. В течение четырёх 
лет (начиная с 1959 года) астрахан-
ские корабелы поставляли нефтяни-
кам страны буровые вышки ВАС-42, 
сборные основания под них, поворот-

АСПО исполнилось 93 года
От паровых машин – до танкеров-химовозов

ные краны и буровые насосы.
В 1979 году на предприятии на-

чали сборку первой отечественной 
буровой платформы погружного типа 
«Шельф-1». Технико-экономические 
показатели этой платформы находи-
лись на уровне мировых образцов. 12 
ноября 1980 года «Шельф-1» переда-
ли в эксплуатацию.

С этой знаменательной даты на-
чалась большая история по строи-
тельству уникальных объектов обу-
стройства морских месторождений. 
Астраханские судостроители участво-
вали в строительстве ледостойкой 

стационарной платформы ЛСП-1 и 
точечного причала для месторожде-
ния им. Ю. Корчагина, ледостойкой 
стационарной платформы №1 для 
месторождения им. В. Филановского, 
устьевой платформы «Жданов-А».

В настоящее время на пред-
приятии ведётся достройка на воде 
танкера-химовоза проекта 00216М 
«Азимут-1». Головное судно данного 
проекта «Сергей Львов» передано в 
эксплуатацию в августе 2023 года.

Юлия Конопатова,
внешт. корр. газеты «Вестник 

судостроителя».

В честь дня рождения завода состоялось 
торжественная церемония закладки днищевой 
секции передаточного плавучего дока проекта 
24012, на которую были приглашены ветераны 
АСПО.

После церемонии их пригласили на торже-
ственное чаепитие в заводскую столовую. За-
тем была экскурсия по территории предприятия 
завода. Ветераны были очень довольны, уходя 
благодарили руководство и профком завода за 
проявленное внимание и уважение.

КСТАТИ

ИТОГИ ГОДА

ПРАВОСЛАВИЕ

Ветераны стали почетными гостями завода

Пришло время вспомнить 
самые яркие достижения 
2023 года в сфере науки и 

инноваций. Рассказываем об 
успехах наших студентов и 
сотрудников, для которых 

наука – дело жизни.
	В 2023 году сотрудники АГТУ 

опубликовали 30 статей в издани-
ях, входящих в международные 
наукометрические базы данных и 44 статьи в изданиях, 
входящих в RSCI (Russian Science Citation Index).

	Общий объём научно-исследовательских работ в 
2023 году – более 120 тыс. руб. на одного научно-педа-
гогического работника.

	В течение 2023 года в АГТУ проводились исследо-
вания за счёт средств 11 научных грантов: восьми грантов 
Российского научного фонда, одного гранта Российского 
фонда фундаментальных исследований, одного гранта 
Президента РФ для государственной поддержки молодых 
учёных, одного гранта Министерства образования и науки 
Астраханской области.

	Наши учёные выиграли четыре гранта Россий-

ского научного фонда. Руководи-
тели проектов: д. х. н. Надежда 
Берберова, д. с.-х. н. Вячеслав 
Зайцев, к. с.-х. н. Аделя Жандал-
гарова, к. т. н. Олеся Якубова.

	Молодые учёные универ-
ситета выиграли шесть грантов в 
рамках программы «УМНИК».

	Учёные АГТУ зарегистриро-
вали 50 объектов интеллектуаль-
ной собственности (19 патентов и 

31 свидетельство о регистрации программ для ЭВМ).
	На базе университета в партнёрстве с ООО «ЛУ-

КОЙЛ-Нижневолжскнефть» и Правительством Астрахан-
ской области прошёл II Международный молодёжный не-
фтегазовый научно-технический форум «Каспий – море 
успеха».

	В 2023 году в АГТУ начал издаваться новый на-
учный журнал «Нефтегазовые технологии и экологиче-
ская безопасность».

	На счету наших учёных немало новаторских идей, 
успешных исследований, побед в грантовых конкурсах и 
стипендиальных программах.

Корпункт Промышленного профсоюза в ИМТЭТ.

ТОП достижений учёных АГТУ

Школьники и студенты посетили судостроительные заводы ОСК

Виват, Ушаков!
В Астрахани, в храме Федора Ушакова отметили 

День памяти праведного воина
Храм был построен на террито-

рии Астраханского судостроитель-
ного производственного объедине-
ния усилиями Благотворительного 
Фонда, учредителем которого яв-
лялся Промышленный профсоюз. 
В этот день мы с благодарностью 
вспоминаем активных участников 
строительства и обустройства хра-
ма праведного воина Федора Уша-
кова: Илью Кокарева, Александра 
Жилкина, компанию «Лукойл», 
председателя Благотворительного 
фонда строительства храма Вале-
рия Иванова, первого настоятеля 
храма протоиерея Евгения Афа-
насьева, вице-адмирала Сергея 
Алекминского, судостроителей и 
ветеранов Южного центра судо-
строения и судоремонта, моряков 
Каспийской флотилии.

Праздничную службу в престоль-
ный праздник по благословению ми-

трополита Никона провёл секретарь 
епархиального управления, настоя-
тель Покровского собора Астрахани 
митрофорный протоиерей Михаил 
Пристая, ему сослужили протои-
ерей Илья Кишко, иерей Арсений 
Иванов, протодиакон Олег Журав-
лев. Храм был полон прихожан, в 
этот день причастились больше 50 
человек. По окончании службы была 
организована праздничная трапеза.

Председатель Промышленного 
профсоюза Владимир Босов от име-
ни судостроителей Южного центра 
судостроения и судоремонта – чле-
нов профсоюза накануне престоль-
ного праздника передал цветы для 
украшения храма, пироги для про-
ведения трапезы, принял участие в 
торжественном богослужении.

Алексей Босов,
заместитель председателя 

Промышленного профсоюза.

В тройке призеров 2023
Закончился летний чемпионат в любительской футбольной лиге. Футболь-

ная команда Промышленного профсоюза «Интер» выступала в высшей лиге, 
в которой соревновались 10 футбольных команд города и области. По резуль-
татам игр мы заняли третье место и были награждены кубком и грамотой, а 
футболисты – медалями.

Мне как тренеру хотелось бы отметить ветеранов команды Андрея Комаро-
ва и Александра Фролкина.

Лучшим бомбардиром турнира, по мнению организаторов соревнований, 
стал наш Максим Романович, который забил 36 мячей соперникам. Лучшим 
защитником стал тоже наш игрок – Александр Зеленков.

Достойный вклад в нашу победу внесли также игроки Нурлан Гусейнов, 
Алексей Бармин, Евгений Бирюков, Кирилл Евдокимов, Анвар Сарсенгали-
ев, Руслан Сулейманов, Фарид Шахбазов, Иван Агарков, Виктор Косов, Вла-
димир Веселков, Роман Шустов.

детской команды благодарят ак-
тив Промышленного профсоюза 
и судостроителей Южного центра 
судостроения и судоремонта за 
внимание, организационную и фи-
нансовую поддержку в 2023 году и 
вкусные новогодние подарки.

Виктор Пыркин,
инструктор по спорту 

Промышленного профсоюза, 
тренер футбольного клуба «Интер».

Благодарим шефов за подарки!

Экскурсии для 300 школьников и студентов на производственные площадки Юж-
ного центра судостроения и судоремонта (входит в Объединённую судостроитель-
ную корпорацию, ОСК) была организована в рамках Всероссийской акции «Неделя 
без турникетов». Мероприятие инициировано Союзом машиностроителей России.

Юноши и девушки наблюдали в цехах заводов «Лотос», АСПО и площадки 
«Красные Баррикады» раскрой металла, процесс сборки секций, формирование в 
объём судна и модулей ледостойкой платформы. Ребята ознакомились с производ-
ственными мощностями, узнали о профессиях, востребованных на верфях.

«Мы активно сотрудничаем с образовательными учреждениями, агентством по 
занятости населения Астраханской области, участвуем в профориентационных про-
ектах, которые помогают молодому поколению уже на раннем этапе получить пред-
ставление о рабочих специальностях, перспективах работы в промышленном секторе. 
Участие в профориентации – основа для создания будущей кадровой базы», – отметил 
заместитель генерального директора по персоналу АО «ЮЦСС» Эльдар Эрембетов.

Юлия Конопатова,
внешт. корр. газеты «Вестник судостроителя».

Юные футболисты коман-
ды Промышленного профсоюза 
«Интер» и родительский комитет 

ФУТБОЛ
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ЗДОРОВЬЕ

ПАРТН¨РЫПАРТН¨РЫ
ПРОКУРАТУРА

ПРАЗДНИК

По инициативе прокуратуры об-
ласти, поддержанной Думой Астра-
ханской области, принят Закон 
Астраханской области «О квотиро-
вании рабочих мест для трудоу-
стройства граждан, испытываю-
щих трудности в поиске работы, 
в Астраханской области».

Законом также устанавливается 
квота для приёма на работу иных 
категорий граждан, испытывающих 
трудности в поиске работы: инвали-

дов; несовершеннолетних в возрас-
те от 14 до 18 лет; граждан пред-
пенсионного возраста; беженцев и 
вынужденных переселенцев; граж-
дан, уволенных с военной службы, 
и членов их семей; одиноких и мно-
годетных родителей и ряда иных 
категорий.

Закон позволит обеспечить тру-
доустройство социально незащи-
щенных категорий граждан регио-
на, снизить уровень безработицы.

Принят закон о трудоустройстве социально 
незащищённых категорий граждан

В прокуратуру Советского райо-
на г. Астрахани обратился инвалид 
2 группы по вопросу пенсионного 
обеспечения.

Установлено, что заявитель с 
2018 года является получателем 
страховой пенсии по старости. Од-
нако в его трудовой стаж пенсион-
ный орган не включил период ра-
боты с 1987 по 1992 годы на одном 
из ликвидированных предприятий 
города Астрахани.

В ходе проверки по обраще-
нию гражданина прокуратура рай-
она установила факт его трудовой 
деятельности в спорный период 

времени, который подтверждён ар-
хивными документами и объясне-
ниями бывших коллег заявителя.

Решением Кировского районно-
го суда г. Астрахани, вступившим в 
законную силу, требования проку-
рора удовлетворены в полном объ-
еме, стаж увеличен, произведён 
перерасчёт размера пенсии.

Промышленный профсоюз в 
целях правового информирования 
и согласно партнёрскому соглаше-
нию с прокуратурой АО помещает 
на своём сайте и в газете «Вестник 
судостроителя» актуальную для 
своих членов информацию.

Защитили права пенсионера
«Бойцы рискуют там жиз-

нью каждый день. В том числе 
и наши астраханцы. Мы их под-
держиваем, мы за них пережи-
ваем и болеем. Но хочется под-
держать их не только словом, 
но и делом. Именно поэтому 

мной было принято решение 
передать на нужды в зоне СВО 
3 автомобиля, которые при-
надлежали Инспекции. Это 2 
"Нивы” и автобус Fiat Ducato. 
Нашим бойцам они нужнее, чем 
нам», − сообщила руководитель 

государственной инспекции тру-
да в Астраханской области Эль-
мира Максименко.

Информация представлена 
Государственной инспекцией 

труда, партнёром Промышленного 
профсоюза.

Забота об охране труда работников
С 8 декабря 2023 года увели-

чился штраф за нарушение обяза-
тельств по коллективному договору.

Владимир Путин подписал закон 
о двукратном увеличении размера 
штрафа за нарушения работодате-
лем обязательств по коллективному 
договору в области охраны труда 
сотрудников, работающих во вред-

ных или опасных условиях труда.
Поправки внесли в статью 5.31 

КоАП. Норму дополнили частью 2, 
которая выделяет в отдельный со-
став правонарушений деяния, свя-
занные с нарушением или невыпол-
нением работодателем, или лицом, 
его представляющим, обязательств 
по коллективному договору, согла-

шению в части, касающейся ох-
раны труда работников, занятых 
на работах с вредными и (или) 
опасными условиями труда, в 
том числе на подземных работах.

Такие работы связаны с повы-
шенным риском. Согласно закону, 
штраф за такие деяния теперь со-
ставит от 6 тыс. до 10 тыс. рублей.

Юным участникам вокального ансамбля «Звонкие голоса» Дома 
культуры посёлка Красные Баррикады торжественно вручили 

новогодние подарки от Промышленного профсоюза.
Ансамбль «Звонкие голоса» под руководством Натальи Быковской прини-

мает активное участие в мероприятиях профсоюза и культурной жизни посёл-
ка, дарит зрителям яркие вокальные номера.

Коллектив ансамбля искренне благодарит актив Промышленного профсо-
юза и судостроителей Южного центра судостроения и судоремонта за неожи-
данно приятный подарок, плодотворное сотрудничество и поздравляет с на-
ступившим Новым годом и Рождеством Христовым.

Мария Сенчихина,
инструктор Промышленного профсоюза по культурно-массовой работе.

Чудеса продолжаются

Мы – весёлые «Подруженьки»
В преддверии Нового года участни-

кам вокального ансамбля «Подружень-
ки» Дома культуры рабочего посёлка 
Красные Баррикады торжественно 
вручили грамоты от руководителя Про-
мышленного профсоюза и подарочные 
сертификаты номиналом 2000 рублей в 
супермаркет.

Ансамбль «Подруженьки» под руко-
водством Елены Кудиновой в составе 
Светланы Сутягиной, Нины Тараба-
новской, Людмилы Бирюковой, Татья-
ны Зининой, Ларисы Щаповой и Ре-
зеды Голубковой принимает активное 

участие в мероприятиях профсоюза, 
даря зрителям яркие вокальные номе-
ра.

Коллектив ансамбля искренне бла-
годарит руководство Промышленного 
профсоюза и Южного центра судостро-
ения и судоремонта за неожиданно 
приятный подарок, плодотворное со-
трудничество. Желаем в наступившем 
2024-м всем судостроителям крепкого 
здоровья, исполнения желаний и новых 
ярких совместных мероприятий!

Коллектив вокального ансамбля 
«Подруженьки».

В преддверии Нового года педагогический коллектив нашего ансамбля 
«Фламинго» в торжественной обстановке был награждён грамотами Про-
мышленного профсоюза за активное участие в проектах профсоюза.

Руководителю синтез-группы «Фламинго», инструктору Промышлен-
ного профсоюза по культурно-массовой работе Оксане Тимониной, ре-
жиссёру группы Владимиру Петриченко, педагогам Светлане Макухи-
ной, Кристине Тимониной, Наталье Чупериной также были вручены 
подарочные сертификаты номиналом 2 000 рублей в супермаркет.

Коллектив синтез-группы «Фламинго» искренне благодарит руковод-
ство Промышленного профсоюза и Южного центра судостроения и судо-
ремонта за высокую оценку творчества и подарки.

Педагогический коллектив синтез-группы «Фламинго».

В Народном коллективе художественного творчества синтез-группе «Фламинго» прошли 
новогодние мероприятия. Старшие воспитанники группы традиционно приготовили новогоднее 
представление вокруг ёлки «Новогоднее приключение Деда Мороза и его друзей» для млад-
ших групп. Танцевали, пели, играли, и, конечно же, Дед Мороз вручил подарки Промышленного 
профсоюза самым активным артистам. За это мы говорим нашим шефам огромное спасибо.

Оксана Тимонина,
инструктор Промышленного профсоюза по культурно-массовой работе, руководитель ансамбля «Фламинго».

Наши педагоги отмечены 
наградами профсоюза

Благодарим шефов за заботу

Внедрили комплекс 
цифровой радиографии

Специалисты неразрушающего кон-
троля Южного центра судостроения и су-
доремонта (входит в Объединённую су-
достроительную корпорацию) освоили и 
внедрили комплекс цифровой радиогра-
фии на базе плоскопанельного детекто-
ра для диагностики сварочных швов при 
строительстве судов и объектов нефте-
газового сектора в цехах предприятия.

«Новое оборудование имеет ряд 
преимуществ перед рентгеновской 
пленкой и существенно упрощает ра-
боту дефектоскопистов. Благодаря 
мгновенному получению изображения 
контролируемого участка появилась 
уникальная возможность в реальном 
времени выявлять дефекты на метал-
ле, что существенно сокращает сроки 
и качество работы», – отметил началь-
ник центральной заводской лаборатории 
АО «ЮЦСС» Алексей Лысенко.

Юлия Конопатова,
внештатный корреспондент газеты 

«Вестник судостроителя».

Более 200 сотрудников производственных площа-
док: АСПО и «Красные Баррикады» Южного центра 
судостроения и судоремонта (входит в ОСК) прошли 
комплексное медицинское обследование в рамках ре-
ализации корпоративной программы «Здоровье – при-
оритет, альтернативы нет».

Специалисты Областного центра общественного 
здоровья и медицинской профилактики замерили рост, 
вес и артериальное давление, обследовали работу ор-
ганов дыхания и зрения. Судостроители сдали экспресс-

Помогаем не только словом, но и делом!
Государственная инспекция труда в Астраханской области передала на нужды 

специальной военной операции три автомобиля.

В ЮЦСС провели комплексное обследование завода

анализы крови на содержание глюкозы, 
произвели замеры пульсоксиметрии.

Каждый желающий мог получить кон-
сультацию кардиолога, пульмонолога, эн-
докринолога и гастроэнтеролога.

Метод быстрой диагностики даёт 
возможность выявить факторы риска 
болезней на самой ранней стадии и сво-
евременно обратиться в медицинское уч-
реждение за более детальным обследо-
ванием и лечением.

Аналогичный комплексный осмотр 
прошёл и на заводе «Лотос». По резуль-
татам диагностики будет составлена про-
грамма оздоровления коллектива пред-
приятий.

Юлия Конопатова,
внештатный корреспондент газеты «Вестник 

судостроителя».

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИНСПЕКЦИЯ ТРУДА
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С ЮБИЛЕЕМ!С ЮБИЛЕЕМ!

АСТРАХАНСКИЕ СУДОСТРОИТЕЛИ ОТ ВСЕЙ ДУШИ ПОЗДРАВЛЯЮТ ЮБИЛЯРОВ, АСТРАХАНСКИЕ СУДОСТРОИТЕЛИ ОТ ВСЕЙ ДУШИ ПОЗДРАВЛЯЮТ ЮБИЛЯРОВ, 
ВЫРАЖАЮТ ИМ БЛАГОДАРНОСТЬ ЗА МНОГОЛЕТНИЙ И ДОБРОСОВЕСТНЫЙ ТРУД, ВЫРАЖАЮТ ИМ БЛАГОДАРНОСТЬ ЗА МНОГОЛЕТНИЙ И ДОБРОСОВЕСТНЫЙ ТРУД, 
ИСКРЕННЕ ЖЕЛАЮТ КРЕПКОГО ЗДОРОВЬЯ, УСПЕХОВ, БЛАГОПОЛУЧИЯ И СЧАСТЬЯ!ИСКРЕННЕ ЖЕЛАЮТ КРЕПКОГО ЗДОРОВЬЯ, УСПЕХОВ, БЛАГОПОЛУЧИЯ И СЧАСТЬЯ!

ЗАСЛУЖЕННЫЙ РАБОТНИК ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ
На заседании учёного совета АГТУ поздравили с 80-летним юбилеем заслуженного 

работника высшей школы Российской Федерации, ветерана рыбного хозяйства России, 
доктора химических наук, профессора Юрия Тимофеевича Пименова.

Юрий Тимофеевич Пименов, доктор химических наук, профессор, ректор Астрахан-
ского государственного технического университета (избран в 2002 году). Исполнитель-
ный директор Ассоциации университетов Прикаспийских государств, член Президиума 
Южного центра Российской Академии наук.

Окончил Астраханский технический институт рыбной промышленности и хозяйства 
(1964 г.) и Томский государственный университет (1972 г.).

Действительный член Международной академии открытого образования, член-корреспондент Россий-
ской академии естественных наук, почётный работник рыбного хозяйства России, почётный работник выс-
шего профессионального образования Российской Федерации, заслуженный работник высшей школы РФ, 
почётный профессор АГТУ. Председатель комитета по образованию, культуре, науке, молодёжной политике 
и спорту Думы Астраханской области.

Почётный гражданин города Астрахани. Награждён орденом Дружбы, медалями «За трудовую доблесть 
в ознаменование 100-летия со дня рождения В.И. Ленина» и «300 лет Российскому флоту».

Юрий Тимофеевич Пименов первый предложил развивать сотрудничество между АГТУ и Межрегио-
нальным профсоюзом работников промышленности, транспорта и сервиса (Промышленным профсоюзом). 
Ещё в 2009 году он приложил все усилия к заключению соглашения с профсоюзом для адаптации студентов 
к производственным реалиям через Промышленный профсоюз.

Он считает, что нынешние студенты – это будущие специалисты промышленных, сервисных и транс-
портных предприятий, и поэтому они должны уже с университетской скамьи участвовать в работе профсо-
юзов на предприятиях. И в этом его гений предвидения.

В настоящее время преподаватели, персонал и студенты АГТУ имеют возможность расширять свои 
горизонты знаний и через значимые общественные организации. Преподаватели университета и студенты 
входят в органы управления Промышленного профсоюза, участвуют в его проектах.

ПОЧЁТНЫЙ ВЕТЕРАН АСПО
Руководство, актив Промышленного профсо-

юза и Совет ветеранов АО «АСПО» поздравляют 
с 90-летним юбилеем ветерана Астраханского 
судостроительного производственного объедине-
ния Геннадия Александровича Ведьманова.

Геннадий Александрович пришёл работать 
на ССЗ им. Сталина в 1961 году. Проработал на 
заводе 45 лет, вплоть до самого выхода на пен-
сию. Занимал должности слесаря, строителя, 
конструктора, начальника механического бюро технической службы, 
главного конструктора завода.

Помимо разработки конструкций и руководства бригадами на род-
ном ССЗ, Геннадий Александрович также успел поучаствовать в про-
ектах ЦКБ «Балтсудопроект» (г. Ленинград), ЦКБ «Коралл» (г. Сева-
стополь) и ЦКБ «Вымпел» (г. Горький).

Геннадий Александрович имеет множество поощрений за внедре-
ние рацпредложений, награждён медалями «300 лет Российскому 
флоту», «Ударник коммунистического труда», «100 лет со дня рожде-
ния В. И. Ленина». За активное участие в общественных проектах на-
граждён медалью Промышленного профсоюза «За добросовестный 
труд».

Выйдя на пенсию, Г.А. Ведьманов стал активным членом Совета 
ветеранов АО «АСПО», участником социальных и образовательных 
проектов Промышленного профсоюза.

Геннадий Александрович – заботливый отец, дедушка и праде-
душка.

Судостроители Астраханского судостроительного производствен-
ного объединения выражают Геннадию Александровичу благодар-
ность за многолетний добросовестный труд, искренне желают юбиля-
ру здоровья, бодрости духа и оптимизма на долгие годы.

НЕРАВНОДУШНЫЙ И ДОБРЫЙ ЧЕЛОВЕК
Руководство, трудовой коллектив и актив 

Промышленного профсоюза АО «ЮЦСС» по-
здравляют с юбилеем ведущего инженера-
технолога отдела конструкторской и техноло-
гической подготовки производства Людмилу 
Олеговну Жуковскую.

Людмила Олеговна начала свою трудовую 
деятельность в 1986 году на ССРЗ им. III Ин-
тернационала. После окончания Горьковского 
института инженеров водного транспорта по 
специальности «Судостроение и судоремонт» 
работала в техническом отделе инженером-технологом в техноло-
гическом бюро.

В 1994 году была переведена на должность инженера-технолога 
в КСЦ, а в 2005 году – инженером-программистом в бюро програм-
мирования, стояла у истоков разработки управляющих программ 
для плазменной резки металла.

В настоящее время трудится в АО «ЮЦСС» в должности веду-
щего инженера-технолога в бюро корпусообработки. Трудовой стаж 
в судостроительной отрасли – более 37 лет. За трудовые успехи и 
высокие производственные показатели Л.О. Жуковская неоднократ-
но поощрялась руководством премиями, а также была отмечена на 
Доске почета.

В коллективе Людмилу Олеговну знают как опытного и грамотно-
го специалиста, неравнодушного и доброго человека.

39 ЛЕТ НА ЗАВОДЕ
Руководство, актив Промышленного профсо-

юза и Совет ветеранов АО «АСПО» поздравляют 
с 85-летним юбилеем ветерана Астраханского су-
достроительного производственного объединения 
Ивана Филипповича Дубровина.

Иван Филиппович родом из села Куксово 
Тамбовской области. В 1958 году окончил школу 
и был призван в ряды Вооруженных Сил. Демо-
билизовавшись в 1962 году, приехал работать 
в Астрахань на завод им. Сталина в механиче-
ский цех учеником токаря. В 1975 году заочно 
окончил Горьковский институт инженеров водного транспорта и 
перешёл работать в отдел главного технолога. Последние годы ра-
ботал в должности заместителя главного технолога по машиностро-
ению. Общий заводской стаж 39 лет.

Жена Дубровина Галина Петровна проработала на АСПО 37 лет. 
Супруги вырастили двоих детей, вынянчили четверых внуков.

ОТЛИЧНЫЙ ОТВЕТСТВЕННЫЙ СПЕЦИАЛИСТ
Руководство, трудовой коллектив и актив Промышленного профсоюза АО «ЮЦСС» 

поздравляют с юбилеем ведущего инженера-технолога отдела конструкторской и тех-
нологической подготовки производства Елену Владимировну Чудинову.

Елена Владимировна по окончании Горьковского института инженеров водного 
транспорта в 1986 году получила распределение на ССРЗ им. III Интернационала. Свой 
трудовой путь начала в техническом отделе инженером-технологом в группе по судоре-
монту, за годы работы зарекомендовала себя грамотным и добросовестным работником.

В период с 1995 по 1999 годы занимала должность начальника сварочного бюро 
технического отдела, имела признание германского и английского Ллойдов.

В настоящее время Е.В. Чудинова трудится в АО «ЮЦСС» в должности ведущего инженера-технолога в 
бюро корпусных и достроечных работ отдела конструкторской и технологической подготовки производства. 
Трудовой стаж в судостроительной отрасли более 37 лет. За добросовестное отношение к работе и профес-
сионализм неоднократно награждалась премиями.

Елена Владимировна зарекомендовала себя как ответственный специалист, коллеги знают её как по-
рядочного, отзывчивого и доброго человека.

НАДЕЖНЫЙ РАБОТНИК И ЗАМЕЧАТЕЛЬНЫЙ ЧЕЛОВЕК
Руководство, актив Промышленного профсоюза и Совет ветеранов АО «АСПО» 

поздравляют с 75-летним юбилеем ветерана Астраханского судостроительного произ-
водственного объединения Лидию Владимировну Гарьянову.

Лидия Владимировна в 1969 году после окончания учебы в Таганрогском метал-
лургическом техникуме приехала в г. Астрахань на завод имени К. Маркса. Работала 
в ОТК, затем перешла в технический отдел, где занималась технологией изготовления 
поковок, штамповок и термической обработкой металлов и сплавов.

В 1973 году перешла работать на АСПО в бюро машиностроения технического от-
дела, где проработала до 2002 года и вышла на заслуженный отдых. На пенсии актив-
но участвует в делах Совета ветеранов АО «АСПО», проектах Промышленного профсоюза.

Заводчане помнят её как профессионала и надежного работника, очень порядочного и душевного чело-
века. За безупречную работу Л.В. Гарьянова неоднократно награждалась Почётными грамотами и ценными 
подарками. Муж Лидии Владимировны тоже до пенсии проработал на АСПО судосборщиком. Супруги вы-
растили сына и дочь, есть взрослая внучка.

ОПЫТНАЯ КРАНОВЩИЦА
Руководство, актив Промышленного про-

фсоюза и Совет ветеранов АО «АСПО» по-
здравляют с 85-летним юбилеем ветерана 
Астраханского судостроительного производ-
ственного объединения Марию Тимофеевну 
Пиняеву.

Мария Тимофеевна пришла на завод им. 
Сталина в 1969 году опытной крановщицей, 
приехав в Астрахань с Сахалина. На заводе в 
101-м цехе она проработала 40 лет, освоила все виды кранов. Всег-
да ответственно относилась к своей нелегкой работе.

ОТВЕСТВЕННЫЙ И ГРАМОТНЫЙ СПЕЦИАЛИСТ
Руководство, актив Промышленного профсоюза и Совет ветеранов АО «АСПО» 

поздравляют с 85-летним юбилеем ветерана Астраханского судостроительного произ-
водственного объединения Раису Федоровну Харламову.

Девятнадцатилетней девчонкой она пришла на завод учеником газорезчика кор-
пусно-сварочного цеха в 1957 году.

После окончания Московского речного техникума перешла работать в производ-
ственный отдел на должность техника-плановика. Затем в 1980 году заступила на 
должность инженера-технолога. В 1988 году вышла на заслуженную пенсию.

Раиса Федоровна неоднократно награждалась Почётными грамотами за отличную 
работу. Заводчане помнят её как ответственного, грамотного специалиста, доброго, отзывчивого и принци-
пиального человека.

УДОСТОЕН ЗВАНИЯ «ИЗОБРЕТАТЕЛЬ СССР»
Руководство, актив Промышленного профсоюза и Совет ветеранов АО «АСПО» 

поздравляют с 75-летним юбилеем ветерана Астраханского судостроительного про-
изводственного объединения, директора ООО «Морской судостроительный завод – 2» 
Александра Николаевича Червякова.

После окончания десяти классов школы в 1966 году Александр Николаевич по-
ступил на Морской судостроительный завод учеником электроремонтника, в том же 
году поступил на заочное отделение Астраханского технического института рыбной 
промышленности и хозяйства на специальность «судостроение и судоремонт». На чет-
вертом курсе института был переведён в технический отдел.

За время работы в бюро корпусных работ А.Н. Червяков принимал участие в разработке новых техно-
логий строительства судов и буровых установок, результат внедрения которых принёс большой экономи-
ческий эффект. За это Александр Николаевич был удостоен звания «Изобретатель СССР». Ему довелось 
участвовать во многих знаковых проектах МСЗ (а потом и АСПО).

В 2001 году после реструктуризации завода перешёл работать на Морской судостроительный завод в 
должности генерального директора. За время работы на АО «АСПО» прошёл путь от ученика электроре-
монтника до главного инженера.


